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Kedves Sziilok!

Szeretettel és tisztelettel koszontjiik a Jo Pasztor Reformatus Ovodéban. Az elkovetkezd néhany évben
kozos lesz az Oromiink és a felelosségiink a gyermekek nevelése soran. Ahhoz, hogy ez az
egylittmikodés eredményes €s hosszabb tavon sikeres legyen, engedjék meg, hogy figyelmiikbe
ajanljuk az o6voda életét meghatarozd fontosabb szokasokat, szabdlyokat. Bizunk benne, hogy ezzel
segitjik az eligazodasban, a megértésben, €s a gyermeki, valamint sziil6i jogok és kotelességek
megismerésében. Az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig és kérjik

Onoket a benne foglaltak betartasara.

Nevelési alapelviink

Ovodasainkat a tradicionalis nevelés alapjan a felnéttek és egymas tiszteletére neveljiik, arra, hogy el
tudjék fogadni tarsaik egyéniségének kiilonbozoségét, massagat, ki tudjak fejezni magukat, de képesek
legyenek alkalmazkodni is, az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal, darulkodassal
oldjak meg, hanem segitsenek egymasnak. Igyeksziink hatarozott ugyanakkor megértd gyermekeket
nevelni.

Az egymashoz tiirelemmel, figyelmességgel, udvariasan, megbocsatéan viszonyuljanak. Védjék a
teremtett vilagot, a kornyezet rendjét. Szokasrendszeriinkbe a hivd ember életviteléhez hozzatartozo
elemeket (étkezések el6tti és utani-, halaadé imak) is beépitettiink. Ezen torekvésiink sikeres

megvalositasa érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekiikben.

Bevezetés

L1. A hdzirend az alibbi jogszabdlyok és szabdlyzatok felhaszndldsdval késziilt

1. A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. CXC. torvény és mellékletei és modositasai

2. A gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény
3. 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérol

4. A J6 Pésztor Reformatus Ovoda Pedagdgia Programja, SZMSZ-¢ és mellékletei

L2. A hazirend célja és feladata

A hazirend - az intézmény évenkeénti nevelési tervével egylitt — megallapitja a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasaval, a gyermek 6vodai munkarendjével kapesolatos rendelkezéseket.
A hazirendbe foglalt eldirasok célja biztositani az intézmény — az 6voda - térvényes miikodését, az

6vodai nevelés zavartalan megvaldsitasat, valamint az ovodai kozosségi életének megszervezését.






L.3. Intézményi adatok

Ovoda neve: J6 Pasztor Reformatus Ovoda

Ovoda cime: 4220 Hajdibészérmény, Kalvin tér 18.
Tel: 06-52/561-459

Az Intézmény OM azonositdja: 200 804

Alapito és fenntarto neve: Hajdubészormény-Kalvin téri Reformatus Egyhizkozség
Cime: 4220 Hajduboszormény, Kalvin tér 19.

Ovodavezetd: Dobéné Tanczig Anita

Ovodavezetd helyettes: Osvathné Katona Zita

Ovodai gyermekvédelmi felelds: Szabadi Antalné

Az ovodai férdhelyek szama: 135 f6

Az dvodai csoportok szdma: 5

11. A miikodés rendje — a targyi feltételekkel isszefiiggd szabdlyok

IL1. Erkezés — tdvozis, az 6voda nyitva tartisa

Az 6voda nyitvatartasi ideje: hétfotol — péntekig: reggel 6°° 6rat6l — délutan 17% 6raig.

Ovodank teljes nyitva tartisa alatt 6vodapedagdgus foglakozik a gyermekekkel.

Reggel 6°° -7°"— ig, és délutan 16*° - 17%-ig dsszevont csoportban térténik a gyermekek dvodai
nevelése.

Nevelésiink eredményessége érdekében kérjiik, hogy 8% érdig hozzik be a gyermekiiket. Ha

mégis késnének, kérjiik a kedves sziiloket, hogy telefonon jelezzék az dvodatitkér felé, hogy az
Ovodapedagdgus szamitani tudjon a gyermekre. A késébb érkezd gyermekek kapcsolodjanak be a
napi tevékenységbe gy, hogy a szabadjaték folyamatat és a folyamatos napirendet ne zavarjak
meg.

A gyermek kiséret nélkiil nem johet dvoddaba, illetve mehet onnan hazal

Az oOvodapedagogus, csak azokért a gyermekekért véllal felelosséget, akik megérkeztek és a
szUl6tol atvette dket. A gyermek hazamenetelekor, ha az 6vodapedagdgus a gyermeket a sziilének
atadta, a tovabbiakban nem tartozik érte felel6sséggel.

Amikor a sziil6k a gyermeket els6 alkalommal az 6vodéba kisérik, irdsban kell jelezniiik, hogy ki
viheti haza a gyermeket az 6vodabol és az ebben tortént valtozast év kézben is kotelesek
bejelenteni. Ovodabél a gyermek idegennek, vagy 14 éven aluli testvérnek csak a sziilé irasbeli
kérelme alapjan adhatd ki.

Valas, csaladi megegyezés, hivatalos papirok hidnyaban nem 4ll médunkban barmelyik sziil6t6]

megtagadni gyermekiik hazavitelét.



Gyermekeinket szeretnénk arra nevelni, hogy sziileiket, s az 0 idejiiket tiszteljék azzal is, ha
megérkeznek értitkk az dvodaba, jatékukat helyére téve, elkdszonjenek tarsaiktdl, dvondjiiktol, és
ne varakoztassdk sziileiket. Nem mindig konnyti a gyermeki jaték utani vaggyal szemben, de
kérjiikk, ne engedjék vissza gyermekiiket az 01t6zobdl semmilyen indokkal. Késdbbi, nem
kivanatos szokast eldzhetiink meg kivetkezetességiinkkel.

Befogadasi id6n tul a gyermekcsoportban — az dvodai €let zavartalansdga érdekében — kérjiik, ne
tartozkodjanak, testvérek, illetve sziilok. Igyeksziink k6z6s csaladi eseményeknek is teret adni,
amelyeken minden kedves sziil6t és vendéget 6rommel latunk.

A mindennapi 6vodai életben az dvodapedagogus teljes figyelmére sziikség van, hogy a rabizott
gyermekeket maradéktalanul ellathassa.

A tevékenységek idején, illetve pihend idében ne zavarjuk az dvodasokat.

Kérjiik, ne engedje, hogy gyermeke tavozaskor szaladgaljon a folyosén, illetve kifusson az utcéra,
mert az balesetveszélyes.

A gyermekek elvitelekor minden esetben - f8leg az udvaron — széljanak a neveldnek.

Ovodasaink biztonsaga érdekében kérjiik, hogy érkezés-tivozas utin csukjik be a bejarati ajtot,

annak kezelését ne engedjék at gyermekiiknek!

II.2. Az ovoda napirendje

Az id6pontok rugalmasak, korcsoportonként 15-20 perces eltérések lehetségesek, illetve az
évszakhoz, id6jarashoz igazodva valtozhatnak.
620730 Jaték az tigyeletes 6sszevont csoportban.
PO1(P Jaték, kozben folyamatos tizérai 83°-930 kozott, kezdeményezések és tervezetten
szervezett tevékenységek, egyéni fejlesztések.
100.12% Udvari jaték, séta, élményszerzések
1209.13% Ebéd, testapolas, késziilédés a lefekvéshez, mese
13%.15%  Pihend
15%0.16%¢ Uzsonna, jaték, szolgdltatdsok (ovi foci, zeneévoda, néptanc, angol,
uszasoktatas, tigyes kezek).
1630-17% Jaték az tigyeletes 6sszevont csoportban

A délelott folyaman kertil sor a logopédiai, fejlesztépedagdgiai, és gydgypedagdgiai foglalkozasokra.

Il. 3. A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 1. napjatdl — augusztus 31. napjéig tart.
& Junius, julius, augusztus honapokban, nydri életrend szerint miikddiink, a mindenkori

gyermeklétszamnak megfelelden, Osszevont csoportokkal. Ebben az idészakban elsdsorban



azoknak a sziiloknek a gyermekeinek ellatasat tudjuk biztositani, akik masképpen gyermekeik
feltigyeletét nem tudjak megoldani.

# A nyéri életrend zavartalan miikodése €s a gyermekek biztonsagos feliigyeletének érdekében az
Ovodaba érkezés id6pontja legkésébb 8 ora. Kérjikk a kedves sziildket az érkezés idépontjanak
pontos betartasdra!

& Ovodank évente nyéron a takaritési és karbantartasi munkak miatt 4 hétig zarva tart, a fenntartd
engedélye alapjan. A zaras idépontjat minden év februdr 15. napjdig kozzé tessziik, hogy a sziil6k
tervezni tudjak nyari szabadsagukat.

& Nyaron ligyeletet biztositunk azon sziildk gyermekei szamara, akik ezt irasban az dvodavezeténél
igénylik, kivéve a takaritdsi és karbantartasi munkak idejét.

& A nydri zirds idépontjardl februar 15-ig, az linnepek miatti zérdsrol 7 nappal elébb hirdetStablan
tajékoztatja a sziiloket az dvoda vezetdje.

& Ovodank évente 5 nevelés nélkiili munkanapot tart, melyet az 6vodapedagogusok szakmai napként
hasznélnak fel, amelyek idSpontjat a neveldtestiilet hatdrozza meg. Ennek idépontjarél nevelési
terviinkben rendelkeziink. A sziiloket az idOpontrol legalabb 7 nappal kordbban tajékoztatjuk.
Ezeken a napokon a sziilé gondoskodik gyermeke elhelyezésérél, indokolt esetben iigyeletet
biztositunk a gyermekek szamara.

Nevelés nélkiili munkanapokon a gyermekek tavollétében az alkalmazottak dolgoznak.

& Ovodank életét tinnepek és hagyoméanyok gazdagitjak. Az ilyen alkalmak a sziilok felé nyitott
programok, a gyermekek — sziilok — 6vodai munkatarsak egyiittmiik6désének lehetségei.

& A nevelési év rendjét minden évben az 6voda nevelési tervében hatdrozzuk meg, melyet a sziilék

képviseldivel ismertetiink.

11.3.1. Egyhdzi iinnepek és a gyiilekezeti alkalmaink rendje:
» Reformacié linnepe

Karacsony

Nagypéntek

Husvét

YV V VYV V¥

Aldoz6 csiitortok

» Pilinkosd
Ezeken az Unnepeken intézménylink zarva tart. Az innepi és a csaladi Istentiszteleteken
gyermekeink és a munkatarsak is szolgalnak. A csoportok altal ezekre az alkalmakra készitett
meghivést szeretettel ajanljuk a figyelmiikbe. Kérjiik, hogy vegyenek részt lehetdségeik szerint

gylilekezetlink mas alkalmain is.



11.4. A sziilok és mads felnottek intézményben tartozkoddsanak rendje

& A szillo a gyermek ovodapedagogusaval a fogadoorak idépontjaban, illetve elére egyeztetett
idépontban, barmikor személyesen tdjékozddhat a csoportban foly6 nevelésrol.
& A munkatarsakon kiviili személyek, az o6voda vezetdjének engedélyével tartozkodhatnak az

ovoddaban (leendo6 sziilok, munkatarsak hozzatartozoi, arusok stb.)

I1.5. A tevékenységek rendje

Az 6vodai nevelés a gyermekek teljes dvodai életet magédba foglald tevékenységek keretében torténik.
A gyermekekkel az 6voda teljes nyitva tartasa alatt ovodapedagoégus foglalkozik. Kérjiikk a kedves
sziiloket, hogy se a gyermekkel kapcsolatos, se magénjellegli beszélgetésre az dvodapedagdgust,

munkdja kozben hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttol.

1I1. A miikddés rendje — a gyermekekkel dsszefiiggd szabdlyok

IIl.1. A gyermekek tavolmaraddasdinak, mulasztasanak, igazoldsdra vonatkozo
rendelkezések

A gyermekek tavolmaradasat a sziilének be kell jelenteni!

a) Ha a sziil6 gyermekét barmely ok miatt nem kivanja dvoddba vinni, tdjékoztatni kell az
6vodapedagdgust.

b) Az egészséges gyermek hianyzasat az ovoda vezetdje, engedélyezheti.

¢) Ha a gyermek tdvolmaraddsa elére nem lathaté okbol torténik (pl.: a gyermek reggelre
megbetegszik), azt a tivolmaradas napjan, legkésébb 09°° 6raig be kell jelenteni az dvodatitkarnak
¢s jelezni a tavolmaradas varhato idétartamat.

d) A két hetet meghaladd, huzamosabb tavollétet az 6vodavezetdvel engedélyeztetni kell.

e) Ha a gyermek, betegség miatt hianyzik, csak orvosi igazolassal hozhat6 ismét 6vodaba.

f) Az d6vodakoteles gyermek igazolatlan hidnyzésa esetén, az 6vodaskora gyermekek tartos, elore be
nem jelentett hianyzasa esetén, az 6voda vezetdje levélben, hivatalos formaban keresi meg a sziil6t.

g) Indokolt esetben (pl. tartos betegség) az ovodavezetonek irt kérelemben igényelheti a felvett
gyermek Ovodéba jardsanak sziineteltetését.

h) A gyermek attél a nevelési évtol kezdve, amelyben a harmadik életévét betolti, legalabb napi 4 6rat
koteles 6vodai nevelésben részt venni.
Tankoételes koru gyermeket a sziild csak nagyon indokolt esetben tarthat otthon hosszabb ideig, a
hianyzas okat irasban kell igazolni (orvosi igazolas).

Azt a gyermeket, aki 10 napon tul igazolatlanul hidnyzik, és az ovodavezetd felhivasara sem

jelentkezik, kétszeri — a mulasztds kovetkezményeit tartalmazd — irdsbeli felszolitds utdn hivatalos



formaban jelententink kell a Gyermekjoléti Szolgalat értesitésével, a helyi Onkormanyzat Jegyzéjének,

aki eljarast kezdeményez a mulasztasért felelds sziil6 ellen.

Tavolmaradas esetén az étkeztetésre vonatkozo szabalyok:

a) Ha a gyermek beteg lesz a sziilének kotelessége jelezni a hidnyzast! Ha a sziild aznap 093°

Ordig bejelenti a hidnyzast és kéri az étkezés lemondasat, akkor az mdsnap fog életbe 1épni.

b) Ha a gyermek nem jon 6vodaba ¢s a sziil6 jelzéssel nem €l a masnap feldl, a gyermek részére
a kovetkezd munkanapon nem tudunk étkezést biztositani!

¢) A hidnyzis utin a gyermek érkezését megel6z6 munkanapon 09°° 6raig be kell jelenteni,
amennyiben a sziild ezt elmulasztja, a gyermek részére nem tudunk étkezést biztositani, az

Ovodapedagogus nem koteles fogadni a gyermeket az 6vodaban!

A bejelentést megtehetik személyesen a gazdasagi irodaban vagy telefonon keresztiil (tel.:0652/561-
459) az 6vodatitkarnal.

Az 6voda a napi hidnyzasokat a felvételi és mulasztasi naploban nyilvantartja. Az étkezésben részesiils
gyermek hidnyzasakor a visszatérités a sziilok bejelentéséhez kotdtt. Az orvosi igazolast utdlagosan
nem tudjuk figyelembe venni az étkezés lemondasandl, ill. a visszatéritésnél.

A reggel 09°° 6rdig irasban vagy telefonon jelzett bejelentése az ingyenesen étkezé syermekek

sziileinek is kitelessége, mivel az & ebédjiiket is meg kell rendelniink, ill. le kell mondanunk.

A gyermekek altal fogyasztott élelmiszerekbél az 6voda 48 6ran at ételmintat koteles megérizni.
Az 5ltoz8kben étkezni tilos (ANTSZ)! Kérjik a Kedves Sziiléket, hogy ne adjanak csokoladét,

ragogumit stb. gyermekiiknek elvalaskor vagy érkezéskor.

II. 2. Az étkezési téritési dij befizetésének szabdlyozdsa és a visszafizetésre vonatkozd
rendelkezések

rrrrrr

1) afolyamatos tizérai 8°° és 9°° éra kizott,

2) az ebéd 12°° — 1230 6ra kozott,

3) azuzsonna 15% — 153 ¢ra kozétt, korosztalyonként véltozéan torténik.
Az étkezési téritési dijat havi két alkalommal meghatdrozott napon elére kell befizetni. Ptbefizetésre a
kovetkez0 héten van lehet6ség. A befizetések éves rendje és modja a csoportok hirdetétablajan van
kifliggesztve.

A téritési dijak befizetésének, visszafizetésének rendjét a hazirend tartalmazza.



A téritési dijak megdallapitasa az érvényben 1év0 rendelkezések alapjan torténik. Az étkezéssel
kapcsolatos adminisztrativ feladatok elldtdsa a csoportos o6vodapedagdgusok, az dvodatitkar, az

élelmezésvezetd €s a gazdasagi vezetd munkakdrébe tartozik.

100%-0s kedvezményre jogosult az a gyermek, aki

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

b) tartosan beteg vagy fogyatékos,

c) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag,

f) csaladjaban az egy fore jutd havi jévedelem nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csékkentett,
azaz netto 6sszegének 130 % - at.

Hidnyzés esetén a kovetkezé6 munkanapra vonatkozéan az étkezés lemondhato illetve igényelhetd
munkanapokon 093 6riig, személyesen a gazdasagi irodaban vagy a 0652/561-459 telefonszamon az
ovodatitkarnal.

A bejelentéstd] szamitott kdvetkezd munkanapon 1ép életbe, ezért a bejelentés napjan 11%°-113%ig
lehetdsége van a sziiloknek az aznapi ebéd és uzsonna elvitelére hianyzas esetén. Az ebéd és uzsonna
csak a hidnyzds els6é napjin vihetd el. A hidnyzés a kévetkezd havi befizetéskor keriil elszdmolasra.

Bejelentés elmulasztasa esetén téritési dij visszafizetésére nincs lehetdség.

1I1.3. Ingyenes étkeztetéssel osszefiiggd rendelkezések

A gyermekvédelmi kedvezményben részesiildé csaladok gyermekei az dvoddban ingyenes étkezésre
jogosultak (lasd: I11.2.). Az igénybevételéhez, minden nevelési év elején egy, a sziilé altal kits1tott €s
alairt nyilatkozatot, valamint a jogosultsagot igazolo hatarozatot és a gyermek sziiletési anyakonyvi
kivonatanak masolati példanyat kell benytjtani.

A kedvezmények igénybevételével kapcsolatos tudnivalokrdl a sziild felvilagositast kaphat a gazdasagi

irodaban.

IIl. 4. Ovodai felvétel rendje (beiratkozdsndl személyi azonositis, adatviltozds
bejelentése), mds intézményekbol valo datvétel rendje

- Az dvodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik.
A sziil6 gyermeke O6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermek felvétel folyamatos.
- A felvételrol, atvételrdl az dvoda vezetdje dont. Ha a jelentkezOk szama meghaladja a felvehetd

gyermekek szamat, az 6vodavezetd bizottsdgot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.



- Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba valé beosztasardl a sziilék és az vodapedagdgusok

véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont. Dontése soran be kell tartania a fenntartoi

aktudlis hatérozatban engedélyezett csoportlétszamot, figyelembe véve a csoportszobdk
féréhelyszamait, valamint a torvényi szabalyozast (25f6/csoport).

- Az ovodai jelentkezés idejét és modjat, iddpontjat a Hajdubdszérmény Kélvin téri Reformétus

Egyhazkozség Presbitériuma, mint fenntarto, az alabbiak szerint hatarozza meg:

* Az uj nevelési évre valo jelentkezés idépontjarol a presbitérium minden, a targyévet megel6z6 év
december 31-ig hatdroz, mely hatdrozatot az 6vodavezetd a jelentkezés iddpontja el6tt legalabb
harminc nappal kételes nyilvanossagra hozni.

* A jelentkezéskor az 6voda nyilvantartast készit a jelentkezd gyermekekrél tigy, hogy a felvételhez
szilkséges személyi adatokat a felvételi naploban rogziti. A jelentkezéskor fel kell mérni azt is,
hogy mely idéponttol kérik a sziilok a gyermek felvételét, fél vagy egész napos ellatast igényelnek-

€ a szamara.

A beiratkozashoz sziikséges dokumentumok:

- jelentkezésilap,

- a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata,

- lakcimet igazol6 hatosagi igazolvany, TAJ kértya, a gyermek személyigazolvanya,

- az egyik sziil6 (gondviseld) személyi azonositd és lakcimet igazold hat6sagi igazolvany,

- boles6débdl ovodaba jelentkezd gyermekeknek bolesddei igazolas,

- gyermekveédelmi kedvezményrél sz616 hatdrozat, (ha van ilyen)

- mas Ovodabol atiratkozé gyermek esetében, az el6zé o6voda altal kitsltott ., Ertesités

ovodavaltoztatasrol” c. igazolas sziikséges.
fellebbezésre vonatkozo tdjékoztatdssal értesiti a sziil6t, tovabba az 6vodai nevelésre kotelezett
gyermek felvétele, atvétele esetén indoklas nélkiil értesiti az el6z6 dvoda vezetdjét is.
Az dvodéaba felvett gyermeket az 6voda nyilvantartja. Ha a gyermek 6vodat valtoztat, tovabbi
nyilvantartisa az atadé 6voda értesitése alapjan az atvevd 6voda feladata. Az 6voda torli az é6vodaba
felvettek nyilvantartisabol azt a gyermeket, akinek 6vodai jogviszony megsziint.
A gyermek felvételét az dvodavezetd csak helyhidny miatt tagadhatja meg, vagy indokolt esetben
megfeleld szakvélemény alapjan iranyithatja mas intézménybe.
Ovoddba a 3. életévét betsltott gyermek vehetd fel és az 6vodai nevelésben az iskolaba jérashoz
sziikséges fejlettség megszerzéséig részesiilhet.
Az 6vodai nevelés a gyermek 2,5 éves koratol kezdddhet a jogszabalyi feltételek megléte esetén, és az

iskoldba jarashoz sziikséges fejlettség eléréséig tart. A 2,5 éves gyermekek csak abban az esetben



vehetdk fel, amennyiben mar minden 3 éves és annal idésebb gyermek 6vodai elhelyezése megtortént,
és a felvétel napjatdl szamitott 6 honapon beliil betolti a 3. életévet.
A sajatos nevelési igényli gyermekek felvétele a Szakért6i és Rehabiliticidés Bizottsag javaslatara

torténik, az intézmény befogadd nyilatkozata alapjan.

1I1.5. Egészség és testi épség védelmével dsszefiiggd rendelkezések, a gyermekekkel
kapcsolatos egészségiigyi szabdlyok

Az 6vodaba csak egészséges gyermek jarhat.

A napkdzben megbetegedett gyermek sziilgjét - elkiilonités, lefektetés utan — az 6voné értesiti, és el
kell vinni az 6vodabol. (Kérjiik, az intézkedés megkonnyitése érdekében adjak meg munkahelyiik vagy

mobiltelefonjuk szamat, amelyet a személyiségjogok tiszteletben tartasaval kezeliink).

Nem fogadunk be még labadozo, gydgyszert szedd kisgyermeket. Gyogyszer nem hozhaté be, az
6vodapedagdgusok gyogyszert nem adhatnak be. Kivétel ez alol, ha a gyermek allando
gyogyszerszedod, és arrdl rendelkeznek orvosi igazolassal, valamint az ovodavezetdvel eldzetesen

megbeszélték, €s tajékoztattak az érintett Gvodapedagdgust.

Betegségbol gyogyult, illetve barmely egészségiigyi problémaval orvoshoz iranyitott gyermeket az

ovoda csak orvosi igazolassal fogadja vissza.

Kérjiik, hivja fel az 6vodapedagdgus figyelmét arra, ha gyermeke kiilonleges betegségre, lazgiresre,
epilepsziara stb. hajlamos, illetve, ha allergids vagy asztmas. Az d&vodanak elbzetes egyeztetést
kovetden lehetsége van ételallergids gyermekek specidlis étkeztetésének biztositasara. Ez iranyt

igényiiket szakorvosi igazolassal alatamasztva, az 6vodavezetonek jelezzék.

Amennyiben a csalddban fert6z6 megbetegedés tortént (rubeola, baranyhimld, majgyulladas, skarlat

stb.), kérjiik, azonnal jelezze az 6vodavezetének, hogy a sziikséges intézkedéseket megtegye.

Az 6voda a HACCP, vagyis élelmezésbiztonsagi elirdsoknak kell, hogy megfeleljen, ezért kérjiik,
hogy a gyermekek név- és sziiletésnapjara kizardlag elore csomagolt, zart (boltban vasarolt, gyartasi

igazolassal ellatott) stiteményt hozzanak be.
Betegség, vagy egyéb okbdl vald tavolmaradast, legkésébb a hidnyzas napjan 09%° oréig

sziveskedjenek jelezni az Ovoda felé. Betegségbdl gyogyult gyermekeket csak orvosi igazoldssal

vehetiink be ismét a gyerekkozosségbe!

II1.6. A gyermekek ruhdazata, felszerelése

Oltszkodjenek rétegesen, az idéjarasnak megfeleléen. Ruhdzatuk legyen strapabir6, kényelmes és
konnyen kezelhetd. Az ovodai iinnepeinkrdl, azok idejérél, az Ulnneplés moédjardl, iinnepi ruha

sziikségességérdl idoben tajékoztatast adunk.



A gyermek ruhdja, cipdje gyakran dsszecserélédhet. Kérjiik, jellel vagy névvel ellatni a gyermek
holmijat.

A gyerekeknek kériink: véltéruhét, véltocipot, testneveléshez tornaruhdt (pamut pold, rovid nadrag,
tornacipd), alvashoz pizsamét. Kérjiik a kedves sziiléket, hogy gyakran nézzék at zséakjukat: van-e
megfeleld valtéruha, j6-e még a benti cipd stb.

II1.7. Gyermekvédelem

Az ovodanak a gyermekek esélyegyenléségének biztositdsa érdekében megbizott gyermekvédelmi
felelose van. Feladata tobbek kozott a hatranyos szocidlis helyzetben 1évé csaladok segitése. Ennek
érdekében taj ékoztaija az ¢érdeklodéket az igénybe veheté segélyekrol, az igénylés modjardl. Az 6voda

szamara felajanldsra kapott jatékokat, mesekényveket, ruhdkat felajanlja a részorul6 csaladoknak.

II1.8. Védo ovo eldirdsok

A gyermekbalesetek megel6zése érdekében az 6vodapedagdgusok a gyermekeket életkoruknak
megfelelé balesetvédelmi oktatasban részesitik. A veszélyforrdsokra minden esetben felhivjuk
gyermekeink figyelmét, ha az 6voda épiiletét elhagyjuk. A gyermekeknek kirandulasokat, tanulmanyi
sétdkat stb. a sziilok beleegyezésével, kérésiikre szerveziink. Minden alkalommal irasbeli nyilatkozatot
kértink arrol, hogy engedélyezik gyermekiik részvételét az 6voddn kiviili programokon.

Az dvodank bejérata a gyermekek biztonsaga érdekében egész nap csak felnéttek altal nyithato.
Az ajto kiviilr8l mégneskartydval (amellyel a sziilék rendelkeznek), illetve kaputelefonnal miikédik.
Beliilrl a gyermekek szdmara nem elérhetd magassagban 1év6 ajtonyité kapesoloval juthatunk ki.
Kifelé menet kérjik, figyeljenek oda, hogy nem Onokhoz tartozé kisgyermek ne menjen ki az
épiiletbdl. Valamint gydz6djenek meg arrél is, hogy az ajté jol becsukddott-e Onok mogott!

Fokozott figyelmet forditunk a gyermekek védelmére, balesetmentes, gondozott, biztonsagot
nyujté 6vodai kornyezetére, a testi, lelki egészségiik biztositdsara. A gyermekek egészségének és testi,
lelki épségének védelmére vonatkozé eldirdsokat, a lehetséges veszélyforrasokat a tilos és az elvarhato
magatartasformakat folyamatosan tanitjuk az 6voddsoknak. Ezek a szabalyok a nem 6vodas
testvérekre is vonatkoznak, betartasat a sziilok jelenlétében is elvarjuk.

Az 6voddba behozott kerékpart a kerékpartaroloba helyezzék el, hogy ne okozzon balesetet. A sajat
felelésségre behozott ¢kszerért nem véllalunk anyagi felelésséget.

Baleset esetén a gyermek elldtasa az elsédleges feladatunk. Ha szitkséges azonnal orvosi segitséget
kértink és értesitjiik a sziiloket.

Ovodasainkat arra szoktatjuk, hogy utcai talalkozasok alkalméval nem mehetnek ki a sorbdl, ilyenkor
a hozzatartoz6 j6jjon oda hozzank.

Az dvoda teriiletén tilos a dohdnyzas, szeszesital fogyasztés, és barmilyen drog hasznalata.
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IIL.9. Az 6voda helyiségeinek haszndlati rendje

Kérjiik, tigyeljenek a helyiségek rendjére, tisztasagara.

A csoportszobdkba utcai cipdben a fertdzésveszély miatt nem szabad bemenni. Gyermek, sziil6 a
kijelslt helyiségeken kiviil (61t6z6, mosdo, csoportszoba, udvar) més helyen nem tartézkodhat.
Ovodank lehetdséget biztosit arra, hogy a sziilé — az egészségiigyi eldirasok, pedagégiai szempontok
betartasaval — igény szerinti id6t tolthessen el gyermekével a csoportban.

T4jékoztatjuk, hogy a jogszabalyok értelmében az 6voda egész teriiletén tilos a dohanyzas!

A Hazirend jogszabalyként funkcional a benne foglaltak be nem tartisa szdmon kérhetd.

III. 10. A sziilok jogai és kitelességei

HT.10.1. Sziildi jogok

Biztositjuk annak lehetéségét, hogy a sziilok megismerjék 6vodank Pedagégiai Programjat, Eves
munkatervét, Hazirendjét, tajékoztatast kapjanak az abban foglaltakrol.

Részletes és érdemi tajékoztatast kapjanak gyermekiik fejlodésérdl, magaviseletérol.

Gyermekiik neveléséhez, ha igénylik a segitséget, tanacsot adunk.

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljiik, sziikség van
igazi egylittmikddésre, nyitottsagra és dszinteségre.

Probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az 6vondt, vagy az 6voda vezetdjét,
és velilk kozosen igyekezzenek megoldast taldlni. Az intézmény panaszkezelési eljarasrendjét a
Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat részletesen tartalmazza.

A sziilok, elére bejelentett igény alapjan részesei lehetnek az Ovodai nevelémunkanak, illetve
betekintést nyerhetnek abba, az dvodavezetd és Ovodapedagogusok hozzdjarulasaval részt vehet az
ovodai foglalkozasokon.

A sziil6knek lehetdségiik van ra — és mi igényeljiik is -, hogy az 6vodaban folyd pedagdgiai munka
kialakitasdban, annak gyakorlataban, mint partnereink, a sziilék aktivan vegyenek részt, otleteikkel
segitsék eld kozos célunk megvalositasat.

A sziil6k joga, hogy Sziiléi Szervezetet mitkddtessenek, amely: figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesiilését, a pedagdgiai munka eredményességeét.

A gyermekek nagyobb csoportjat érintd (az Osszlétszam 50+1 %-at akkor jelenti, ha az 6voda egész
mikodésére kiterjedd, valamint akkor is, ha csak egy dvodai csoportot érintd, akkor is 50+1% esetén)

barmely kérdésrol tajékoztatast kérhet az dvoda vezetdjétdl.
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II1.10.2. A sziilok kotelessége, hogy

& Gondoskodjon a gyermeke testi, értelmi, és erkolcsi fejlédéséhez sziikséges feltételekrol.

& Biztositsa gyermeke 6vodai ellatasat 3 éves kortol.

& Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé pedagégusokkal.

&5 Tiszteletben tartsa az 6voda alkalmazottainak emberi méltosagat.

IV.1. A gyermekek jogai és kitelességei

IV.1.1. Az 6vodds gyermekeknek joguk van arra, hogy

&5 biztonsagos és egészséges kornyezetben nevelkedhessenek, a nevelési intézményben a krisztusi

szeretet jegyében személyre sz0l0, szinvonalas szellemi, lelki, testi gondozast kapjanak.

&5 Biztonsaga érdekében az 6vodaban tartézkodas ideje alatt végig ovodapedagogus feliigyelete alatt

alljon.

& Ovodai ¢letrendjiiket, pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi étkezési id6

biztositasaval, életkoruknak és fejlettségiiknek megfelelden alakitsuk ki.

Ovodankban mindezt a gyermekek életkoranak, a Pedagdgiai Programunk fejlesztési tartalmainak

megfeleld napirenddel biztositjuk.

Tovabba:

emberi méltosdganak, személyiségének tiszteletben tartisa érdekében nem vethetd ald
megszégyenitd (kipellengérezés, kiszolas, lekicsinylés, kik6z6sités) banasmodnak, testi
fejlédését hatraltato (pl. levegéztetés, kirandulds, taplalék, mozgaslehetéség megvondsa)
eljarasnak, a csoporttél valo elkiilonitésnek, fizikai-lelki erészaknak, indulatos reagalasnak,
testi fenyitésnek, hatranyos megkiilénboztetés nem érheti;

a gyermeknek joga, hogy vele megfelelé hangnemben beszéljenek, mindenben legyenek a
segitségére, egyéni teljesitményét, erbfeszitéseit, szabalykovetd magatartdsat elismerjék,
megdicsérjék. (Ennek modja azonban nem lehet targyi jutalom, vagy annak jelképes formaja.);
a gyermeknek joga, hogy Istentél kapott adottsdgainak, képességeinek kibontakoztatasahoz
megfeleld segitséget kapjon;

allapotinak megfeleld megkiilonbdztetett ellatasban, gondozasban részesiiljon és ehhez a
pedagdgiai szakszolgalat segitségét is, igénybe vegye:

» nemzeti, valldsi, etnikai Gnazonossdgat tiszteletben tartsik és annak megfeleld

nevelésben részesiiljon,
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- a gyermeknek joga, hogy személyiségi, 6nrendelkezési jogat, csaladi és maganélethez valo
jogat, cselekvési szabadsagét az ovoda tiszteletben tartsa, de ezen jogok gyakorldsa kozben

nem korlatozhat masokat jogaik érvényesitésében;

- a gyermeknek joga tovabba, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fliggben ingyenes, vagy
kedvezményes étkeztetésben részesiiljon, illetve a fizetési kotelezettségekkel jard
programoknal a teljesités halasztasara, vagy részletekben valo torlesztésre lehetdségest kapjon;
hogy az intézmény eszkozeit, berendezését, felszereltségét ingyenesen, de rendeltetésszeriien

hasznalhassa.

1IV.1.2. Az dvodds gyermekek kitelességei

rrrrrr

& A gyermekek jogaik gyakorldsa kozben nem veszélyeztethetik sajat, illetve tarsaik, valamint az
ovoda dolgozoinak testi épségét.

= A gyermekek kotelessége, hogy megorizzek, illetve megfeleléen hasznéljak az 6voda jatékait,
eszkozeit és helyiségeit.

& A gyermekek kotelessége, hogy jelezzék az 6voda barmely dolgozdjanak, ha balesetet, veszélyes
allapotot, vagy tevékenységet észlelnek.

& Szandékosan okozott karért — a kiskor gyermek altal okozottért is- a sziildé anyagi felel6sséggel
tartozik.

2 A gyermekek kotelessége, hogy életkori sajatossagaiknak és fejlettségi szintjiiknek megfeleléen

aktivan vegyenek részt a napirendben foglalt tevékenységekben.

1IV.1.3. A gyermekek otthonrol hozott targyainak, jatékainak szabdlyozdsa

e A gyermekek dvodai jellel ellatott felszerelésének (ruha, cipd, kabat stb.) elhelyezése, a
csoportok 6lt6zdjében biztositott.

e Az Ovoddba behozhaté befogadast segitd, alvashoz igényelt, valamint nagyobb értéki
targyakat
(pl.: mesekdnyvek, lexikonok, gyermek Biblidk, DVD-k stb.) be kell jelenteni a csoportvezetd
dvodapedagdgusnak. A be nem jelentett targyakért felelosséget nem tudunk vallalni.

Kialakult szokéas 6vodankban, hogy a behozott jatékokat a csoporttarsak is hasznalhatjak.

e A délutani pihenéshez sziikséges ,,alvokak™ (parna, puha pliiss dllat) behozatala engedélyezett,
a napk6zbeni jaték idején az arra kijelolt fiokos szekrényben, az un.: ,kincses laddban” kell
6ket elhelyezni.

e Az Ovodaba behozott ékszerek (nyaklanc, karkotd, gylirli) balesetveszélyesek, ezért kérjiik

ezeket mellGzni.

4f:



e Az dvodaba hozott draga jatékokért felelsséget nem tudunk vallalni.

e Balesetveszélyes eszk6zoket (szard, vagd stb.) a gyermekek nem hozhatnak otthonrdl
magukkal, errdl a sziilé koteles meggy6z6dni.

e Egyéb eszkozok csak akkor vihetbk be az Ovodaba, ha azok bevitelét a sziilé az

ovodapedagdgussal egyezteti, megbeszéli.

rr

IV. 2. A sziilokkel valo kapcsolattartds forumai

A sziildknek lehetdségiik van arra, hogy az ¢vodaban foly6 nevelémunka kialakitisdban a megfeleld
forumokon aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el a kozos gondolkodast. Kérjiik a sziiléket,
hogy a gyermekekkel kapcsolatos beszélgetésekkel az 6vodapedagogust hosszabb idSre ne vonjék el a
gyermekesoportt6l, mert balesetet idézhet eld, és zavarja a nevelés folyamatt.

Kérjiik, hogy a megfeleld forum keretében kérjenek tdjékoztatast a gyermekek fejlédésérol.

A sziil6kkel vald kapcsolattartas forumai:

& Csaladlatogatas,

Sziilbi értekezletek, sziiléi kozdsségének megbeszéléset,
Fogad6orak (a hirdetd tablan talalhaté megadott idépontokban),
Nyilt napok, munkadélutanok, jatsz6 délutanok,

Ko6zos rendezvények elokészitése, lebonyolitdsa,

B & & & &

Az Ovodavezetével és az Ovodapedagdgussal torténd rovid
esetenkénti megbeszélések,

Sziil61 Szervezet értekezletei

&

&

Hirdet6tabla kozos hasznélata az informéciok atadasat segitik,

& Az 6vodank honlapja: www.jopasztorrefovi.hu.

A kellemes kozosségi €lethez hozzajarul a sziildk Onszervezddd egyiittmikodése, amely idealis
esetben hatékonyabbd teszi az 6vodai munkat és a kdzosség helyes iranyba valé formalodasat is.

A fenti forumokat minden nevelési év elején a sziilékkel torténd egyeztetés alapjan, korcsoportonként
véltozd modon szervezziik. A megvaldsulas iddpontjardl az 61tézékben elhelyezett informacids tablan
tajékoztatjuk a sziiléket.

A hazirenden kivili, 6vodank miikddésével, hagyoményaival kapcsolatban felmeriilt kérdésekkel,

forduljanak bizalommal 6voddnk illetékes munkatérsaihoz, illetve a Sziiléi Szervezet tagjaihoz.

14



V. Az ovodai szolgdltatasok igénybevétele

Az intézmény kiilon foglalkozasokat, egyéni és csoportos fényképezést kinalhat a gyermekek részére,
az oOvodai idokeretbe agyazottan. A foglalkozasokat gy kell megszervezni, hogy a kiilon
szolgaltatason vald részvétel ne gatolja meg a gyermekeket abban, hogy az 6voda altal biztositott
alapszolgaltatasban részt vegyen.

A kiilon programok valasztasardl a szilé donthet. A sziild év elején nyilatkozhat arrdl, hogy mely
foglalkozasra szeretné gyermekét jaratni.

A foglalkoziasok az erre kijelslt helyen (tornaterem, fejleszté szoba) tarthatok A téritési dij
legmagasabb Osszegét a Sziiloi Szervezetnek kell jovahagyni. A téritési dijat, a szolgaltatast nyujtd
személy szedi be. A sziild év elején, egy nevelési évre érvényes nyilatkozatot adhat arrol is, hogy
gyermeke részt vehet-e az 6voda dltal szervezett kiilsé (kirdndulasok) és bels6é programokon.
Amennyiben a sziilé nem engedélyezi, ugy a programok ideje alatt a gyermek feliigyeletérél az évoda
koteles gondoskodni.

A sziilének joguk van meghatarozni azt a legmagasabb Osszeget, amelyet a gyermekcsoport egy
nevelési évben, gyermekenként kolthet az dvoda altal szervezett programokhoz kapesolddod specidlis
szolgaltatasokra. Err6l a sziilok hatarozati formaban dontenek, a hatdrozatot a sziiléi szervezet atadja

az Ovodanak, és azt az intézmény évente nyilvantartasba veszi.

VI. Az ovodai elhelyezés megsziinése, és a beiskolazas

Az Nkt. 53§-a értelmében megsziinik az évodai elhelyezés, ha:

- A gyermeket masik évoda atvette, az atvétel napjan.

- A jegyz0 a sziilé kérelmére engedélyt adott a gyermek ovodabol torténd kimaradasara. (Egyhazi
intézmény esetében a Fenntart6 engedélyezi az 6vodai jogviszonya aloli felmentését az 6vodavezeto és
a védono javaslatara.)

- A gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsd napjan.

- A gyermeket nem vették fel az iskoldba, szakértdi bizottsag javaslatara, annak a nevelési évnek az

utolsd napjan, amelyben a nyolcadik életévét betolti.

A beiskoldzassal kapcsolatos informacidk és teenddk:

- Tankdételes korti az a gyermek, aki augusztus 31-ig betolti a hatodik életévét.
- Az a gyermek, akinek esetében azt a szakértdi bizottsdg javasolja, tovabbi egy nevelési évig az
Ovodaban részesiil ellatasban, annak a nevelési évnek az utolsé napjaig, amelyben a nyolcadik életévét

betolti.

15



- Ha a gyermek az iskoldba Iépéshez sziikséges fejlettséget korabban éri el, a kormanyhivatal a sziild
kérelmére szakértéi bizottsig véleménye alapjan engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kor elbtt
megkezdje az iskolat.

- A beiskolazashoz az évoda kiéllitja az Ovodai szakvéleményt, melyet el kell vinni az iskolai
beiratkozasra, abban az esetben is, ha a gyerek még marad egy évet az 6vodaban.

- A beiskolazassal kapcsolatban bévebb téjékoztatast adunk a nagycsoportos sziilsk szamara szervezett

sziiloi értekezleten.

VII. Az ovoda hagyomdnyai

Unnepélyek, amikor a gyermekek miisorral késziilnek:

- Oktober — az 6voda sziiletésnapja (templom) (csak jubileumi években tartunk tinnepi megemlékezést)
- Gyermekek karacsonya (az adventi gyertyagyujtas 4. alkalma)

- Anydk napja: egy csoport szolgdlata a templomban. Csoportonként az 6vodapedagdgusok egyéni
dontése alapjan torténik az anyak napi miisor szervezése, menete az 6vodaban.

- Nagycsoportosok bticstizéja az 6vodaban és a gyiilekezeti teremben (nyitott tinnepély): A mindenkori

SzSz. elndke az 6vodavezetbvel egyeztetve szervezi.

Megemlékezések:

- Mércius 15. (Nemzeti Unnep)
- Oktober 23. (1956- Forradalom és szabadsagharc megemlékezés)
- Oktober 31. (Reformécid tinnepe)
Gyermeki élet hagyomanyos iinnepei:
- Mikulas
- Adventi gyertyagyujtasok
- Télbtcsuztatd
- Tavaszkdszonto csaladi nap
- Husvét
- Gyermeknap
- Ovodai bucsu
Csoporton beliili hagyomany, a sziiletésnapok és névnapok megiinneplése.

Ovodai szintii hagyomanyok:

- Egész napos kirdndulas évi egy alkalommal.

- Félnapos élményszerz6 kirandulasok, sétik.

- Szinhazi eléadasok évi (4-5 alkalom)

- M¢ézeskal4cs siités gyiilekezeti nagymamakkal.
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VIII. Zaro rendelkezések

A hazirendrél minden érintett tajékoztatast kérhet az intézmény vezet6jét6l, valamint a nevelok

fogaddorajan vagy ettdl eltérden elére egyeztetett iddpontban.

VIIL 1. A hdzirend elfogaddsdnak, modositasinak, feliilvizsgalatanak szabdlyai:

Az intézményi hazirend tervezetét a neveldk, és a sziilok javaslatainak figyelembe vételével az
intézmény vezetdje késziti el.

A hazirend tervezetérdl az intézmény vezetdje beszerzi az intézményi Sziil6i Szervezet véleményét.
Az intézmény vezetdje a neveldk, a sziilok véleményének figyelembe vételével elkésziti a hazirend
végleges tervezetét. A hazirend elfogaddsa el6tt az intézmény vezetdje beszerzi a Sziiléi Szervezet
véleményét az elkészitett tervezettel kapcsolatban.

A hazirendet a nevel6testiilet fogadja el neveldtestiileti értekezleten, a J6 Pasztor Reformétus Ovoda
Igazgatdtanicsanak jovahagydasaval 1ép hatédlyba.

A hazirend feliilvizsgalata minden nevelési év végén kotelezd, és sziikség szerint barmikor
modosithato.

Az érvényben 1évé hazirend modositasat barmely neveld, sziilo javaslatara, kezdeményezheti az

intézmény vezetdje, a nevelbtestiilet, intézmény vezetdsége vagy a Sziiléi Szervezet.

VIIL.2. Elfogadds:

A Sziil6i Szervezet 2019. augusztus 21. napjan véleményezte a hazirend mddositasat, melyrdl az
elkésziilt 3/2019. (VIIL.21.) sz. hatarozat jegyzdkonyvét iktattuk.

A nevelétestiilet az o6voda hazirendjét 2019. augusztus 22. napjan 22/2019. (VIII. 22.) sz
hatarozataval elfogadta.

Az lgazgatétanics az 6voda hazirendjét 2019. szeptember  02. napjan  33/2019. (IX. 02.) sz
hatarozataval elfogadta és elfogadasra javasolta a fenntarté Presbitérium felé.

A Presbitérium az 6voda hazirendjét 2019. szeptember  03. napjan  75/2019. (IX. 03.) sz.

hatarozatéaval elfogadta.

VIIL3. A hdzirend hatdlya:

2019. szeptember els6 napjatdl — visszavondsig — érvényes.

A hazirend el6irasait be kell tartania az intézménybe jaro gyermekeknek, a gyermekek sziileinek (vagy
mas torvényes képviseldinek), az intézmény pedagdégusainak és mds alkalmazottainak, valamint az

intézménybe latogatd személyeknek az intézmény teriiletén.
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A hézirend eldirdsai az 6vodaban az Gvodai tevékenységek keretében és az azon tuli idészakban
szervezett programokra is vonatkoznak, melyeket a helyi pedagdgiai program alapjan az intézmény
szervez, €s amelyeken ellatja a gyermekek felligyeletét.

A gyermekek, az intézmény dltal szervezett intézményen kiviili rendezvényeken, programokon is

kotelesek betartani a hazirend eldirasait.

VIIL. 4. Feliilvizsgdlata: évente.

VIIL5. Nyilvdnossdgra hozatal:

A hazirend el6irdsai nyilvanosak, azt minden érintettnek; gyermeknek, sziilének, valamint az
intézmény alkalmazottainak meg kell ismernie.

A hdazirend egy-egy példdnya megtekinthet:

- az intézmény irattaraban,

- az intézmény honlapjan,

- az intézmény vezetdnél,

- az intézmény fenntartdjanal,

- az 0vodapedagdgusoknal,

- az intézményi Sziil6i Szervezet Elnokénél.

A hazirend egy példanyat — a kozoktatasi térvény eldirdsainak megfeleléen — az dvodaba torténd
beiratkozaskor a sziilének 4t kell adni, a gyermekdltdzdben pedig ki kell fiiggeszteni.

Az Gjonnan elfogadott, vagy mddositott hazirendrél az évoddban a sziiléket sziildi értekezleten
tajékoztatni kell.

Hajdubészormény, 2019. szeptember 1.
a‘}du Y p be WYODA @ Mt&ﬁi}v’;,

Doboné Tanczi¢/Anita
ovodavezetd

@ REFORMATUS

Elérhetoség:

J6 Pasztor Reformatus Ovoda, Hajdubdszormény, Kélvin tér 18.
Telefon: 06-52/561-459

Dobéné Tanczig Anita évodavezetd

E-mail: ovodavezeto@jopasztorrefovi.hu

Weboldal: www.jopasztorrefovi.hu
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IX. Legitimaciés zaradék

2019. augusztus 21-én, a Sziiléi Szervezet {ilésén a Hazirend modositasa ismertetésre keriilt. A sziilok képviseldi véleményezési jogukkal

élve a dokumentum modositasaban megfogalmazottakkal egyetértettek. (3/2019 (VIIL21.) szam1 hatérozat).

Hajdtbszormény, 2019. augusztus 21.

Sziil6i Szervezet Elndke —

A Hazirend médositisat a Jo Pasztor Reformatus Ovoda nevelétestillete a 2019. augusztus 22-én megtartott hatarozatképes
nevelOtestilleti értekezletén 100%-o0s szavazataréﬂﬁ%i@ﬁé‘@@(wmwmﬂ hatérozatdval eclfogadta. Ezt a tényt a nevelGtestiilet

i)

képviseldi az alabbiakban hitelesitd alairasukkal ta_ij,i’xsit'él@frm’m.- -3
p J z',f | o, “ ‘ga g @.‘

= 5 m

3N

Hajdaboszérmény, 2019. augusztus 22. 2 Q

.....................................................

Baloghné Téth Beatrix Dobo Timea

nevelotestillet képviseletében neveldtestiilet képviseletében

A J6 Pasztor Reformatus Ovoda Hazirendjének médositasat a Hajduboszormény Kalvin tér Reformétus Egyhazkozség Igazgatotanacsa
33/2019. (IX.02.) szamu hatarozataval a Hajdibodszormény Kélvin tér Reformatus Egyhazkézség Presbitériuméanak elfogadasra javasolja.

Hajduboszérmény, 2019. szeptember 02.

Kathi Eva

Igazgatotanacs Elnoke

Az elfogadott Hazirend modositas felterjesztésének napja a fenntarté felé: 2019. szeptember 02.

A J6 Pasztor Reforméatus Ovoda Hézirendjének modositasét a fenntarté Hajduboszormény Kalvin tér Reforméatus Egyhazkozség

Presbitériuma a 75 /2019. (IX.03.) szamu hatarozatival jovahagyta.

Hajdubgszérmény, 2019. szeptember 03. P
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Somogyi Laszlé ' Takécs Péter
lelkipasztor gondnok
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